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Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Stadshuset, sammantriadeslokal Ovalen, k1 13:00 — 15:30

Agnetha Eriksson, ordf

Rune Oberg, PRO

Gosta Ohman, PRO

Inga-Britt Hallstrém, PRO

JaanEric Lundqvist, SKPF

Kjell Sjostrom, SKPF

Mona Wilsson, SPF

Elsy-Britt Fjallstrom, SPF

Inge Stalnacke, SPRF

Mayvor Ekberg, socialndmnden
Elisabeth Vidman, kommunstyrelsen
Annica Lundgren, kultur- och fritidsnimnden
Brith Fildt, samhillsbyggnadsndmnden

Ewa Degerman, personalchef
Helena Magnusson, t.f. avdelningschef dldreomsorgen
Birgitta Bergman, sekreterare
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Kompetensforsorjning i Pited kommun

Ewa Degerman, personalchef i kommunen, redovisade kommunens strategi for kompe-
tensforsorjning i kommunen, socialtjdnsten och dldreomsorgen.

Prognosen for 2015 — 2025 visar att 1/3 av kommunens anstéllda fyller 65 ar under pe-
rioden och dven 1/3 av kommunens chefer. Nar det giller socialtjdnsten kommer 468 av
1449 anstillda att gi i pension och 21 av totalt 61 chefer. Vad géller 4ldreomsorgen &r
40 % av de anstéllda 6ver 55 ar. 34 % av underskdterskorna och 30 % av sjukskoters-
korna blir 65 &r under perioden.

Andelen ungdomar minskar och andel éldre 6kar och dven de mer vardkravande. Det
innebér problem med personalforsdrjning och kommunen maste dérfor hitta sétt for att
klara detta. Sjukskdterskor har varit en bristyrkesgrupp under lang tid.

Pited kommun jobbar dérfor for att pa olika sitt locka fler till kommunen och fler till att
vilja jobba 1 dldreomsorgen. Man forsoker genom marknadsforing na ut bland annat
genom besok 1 skolor och deltagande 1 méissor och anvénder sig av goda ambassadorer
fran verksamheten. Projektet KOFA (kompetens for alla) forsoker prova nya végar att
nd ungdomar, nysvenskar och funktionsnedsatta. Kommunen har lagt fast en personal-
strategi som ska gora kommunen till en attraktiv arbetsgivare. Den ska bland annat besta
av goda villkor som t ex bra arbetsmiljo, heldelmodellen och semestervéxling. Mojlig-
het till utveckling, karridrvaxling och en tilldtande kultur pa arbetsplatserna dr ocksa
viktiga bestandsdelar i detta. Vuxenutbildning tillfor ocksé arbetskraft till varden.

Personalkontoret jobbar 1 nidra samarbete med socialtjansten for att hitta bra sétt att klara
kompetensforsorjningen.

Aldreomsorgen har sedan tidigare en befintlig pool som ska ersitta personal vid kort-
tidsfranvaro. Under véren tillsvidareanstélldes ett antal underskoterskor pa grund av
rekryteringssvarigheter.

Pensiondrsradet la fram synpunkten att det ar viktigt att ta fast vikarier 1 ett tidigt skede
och tidigt ge besked att det far jobb och hur mycket de kommer att {4 jobba. Kanske
hellre 6veranstdlla och anvinda som pool.

Justerandes sign
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Namnderna har ordet

Samhallsbyggnadsnamnden

Brith Fildt beréttar att det &r mycket arbete pa gang med planering av nya bostdder pa
ett flertal stillen i kommunen.

Hon informerade dven om inventering av behovet av mindre flerfamiljshus i kommu-
nen. Ett mote planeras med byggherrar for att diskutera om tomter som finns.
Berittade dven om moéten inplanerade for att diskutera byggande i Hemmingsmark och
Lillpite.

Gosta Ohman berittade att Norra S-foreningen i PRO gér ut med ett frigeblad till alla
som bor i Rosvik dér de far svara pa var de vill bo nir det ar dags att flytta till 1dgenhet.
Brith Fildt tycker att det 4r ett bra initiativ for att fa veta hur behovet ser ut.

Samhéllsbyggnadsndmnden héller dven pad med en inventering av tillgéngligheten 1
kommunens lokaler. Resultatet kan redovisas pa kommande pensionérsrad.

Kommunstyrelsen

Elisabeth Vidman, kommunstyrelsen berittade bland annat att en ”demokrativecka”
kommer att genomforas for att bade lyfta demokratin och att samordna olika dialoger.
Kommunstyrelsen har dven varit runt under sommaren och pratat om den nya oversikts-
planen for kommunen. Kommunstyrelsen har beslutat att genomfora samrad och tidpla-
nen for detta skickas med som bilaga till protokollet. Bilaga.

Hon informerar dven att 6verformyndarndmnden, som har brist pd godemén, erbjuder en
utbildning kring vad det innebér att vara godeman. Den vénder sig till anstéllda i kom-
munen men aven till andra i mén av plats. Utbildningen halls i Sessionssalen den 7 ok-
tober.

Kultur- och Fritidsndmnden

Annica Lundgren, kultur- och fritidsndmnden, informerade om bland annat skordefest 1
fruktparken, Pitholms sporthall klar och Skateparken pa Norrstrandsomrédet. Hon ville
aven lyfta fram SM-veckan, vecka 4 — 2016. SM-mdssan kan kopas pa ICA och ger
intrdde till arrangemangen.

Socialnamnden
Socialndmndens information finns i punkterna pa dagordningen.

Justerandes sign
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Rapport fran sommaren 2015

Helena Magnusson, tillférordnad avdelningschef'i dldreomsorgen, rapporterade kring hur
sommaren 2015 har varit. Trots att dldreomsorgen i varas rekryterade ett antal drsarbetare
har sérskilt forsta delen av sommaren varit besvirlig. Overlag har det varit svarare att fa tag
1 vikarier mot tidigare &r och det har inneburit en storre press pd ordinarie personal.

Lasarettet minskade med som mest 30 platser. Aldreomsorgen har tagit hem alla frin sjuk-
huset och har dérfor inte fatt nagot betalningsansvar men det har inneburit att hemtjénsten
okat i volym. Det har ocksé inneburit storre press pa hemsjukvarden.

Kérnhuset och Villa Utkiken har héllit 6ppet hela sommaren.

Aldreomsorgen kommer att utvirdera sommaren for att hitta sitt att jobba infor nista som-
marperiod.

Justerandes sign
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Specialdestinerade statsbidrag

Agnetha Eriksson, socialndmnden, berdttade om det specialdestinerade statsbidrag som re-
geringen tilldelat dldreomsorgen. Det ska anvéndas for utokning av personal som jobbar
néra de dldre. For Piteds del innebér det 4,1 milj kronor for 2015 och 8,2 milj kronor for
2016. Det dr engdngspengar som tilldelas for 3 &r. Socialnimnden rekvirerar pengarna och
bestammer hur de ska fordelas ut i verksamheten.

Justerandes sign
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Nattillsyn via kamera

Aldreomsorgen har testat sex kameror som varit placerade hos nigra utvalda vérdtagare for
tillsyn nattetid. Kameran har bara monterats hos vérdtagare som velat prova detta. Testet
har fallit vl ut. Tillsynen nattetid har skett vid bestimda tidpunkter. Om personen inte fun-
nits 1 sin sdng och en ytterligare tillsyn gjorts efter cirka 15 minuter, som visar att ndgot kan
ha hant, da forst har nattpatrullen gjort hembesok.

Socialndmnden har beslutat att fortsétta erbjuda detta dar det &r lampligt. For att fa kamera-
tillsyn nattetid méste man ansdka om detta hos bistandshandlédggare i kommunen.

Justerandes sign
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Framtidens aldreomsorg

Agnetha Eriksson informerade att genomforandet av Framtidens dldreomsorg fortsitter som
planerat.

Helena Magnusson berittade och visade med hjilp av skisser utformningen av Aldrecentrat.
Hon forklarade fargsattning, lokalernas utformning och olika funktioner och mer detaljerat
hur man tinkt kring exempelvis badrum, vardsingar och utemiljo. Aldrecentrat planeras st
klart den 1 september 2016.

Pé Kallbogarden finns nu sju tomma lagenheter som ska omvandlas till trygghetsboende.
Totalt 18 trygghetsboendelidgenheter ska det bli nér allt ar klart. Férhandlingar med Pitebo
pagar att bygga om lokalerna i1 vard- och omsorgsboendet.

Justerandes sign
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Ovriga fragor

Sammanslagning vardcentraler - information

Kaj Skoglund har ett uppdrag 4t landstinget att gora en konsekvensanalys kring samman-
slagningen av Pited och Furundsets virdcentraler. Han 6nskar fa svar pd ett antal fragestill-
ningar och vill fa ut dessa fragor till pensiondrsféreningarna.

Pensionérsradet vill fa det i god tid sa att det hinner fa in synpunkter fran sina medlemmar.
Han inbjuds ndrvara vid pensionérsradet 26 november 2015.

Ljudproblem vid pensionarsrad

Framfordes synpunkten att det ménga ganger dr svért for ledamdterna i pensiondrsradet att
hora allt som sdgs. Det dr dirfor viktigt att alla pratar hogt och tydligt. Lokalerna i de sér-
skilda boendena dr inte bra eftersom man ofta sitter vid ett avlangt sammantradesbord som
gor det svart for de som sitter langst bort att hora allt som ségs.

Justerandes sign
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